
 

  МБОУ Пихтовская ООШ  
 

СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С 

ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных 

достижений  

обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных организаций и 

педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций 

развития системы образования. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов необходимо 

при завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с ЗПР может быть 

индивидуальный темп освоения содержания образования, и стандартизация планируемых 

результатов образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации освоения АООП НОО ОВЗ в иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам 

освоения АООП НОО ОВЗ) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

- особую форму организации аттестации с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; 

- привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных для 

обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода выполнения 

заданий); 

- присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

- адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1. упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2. упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие смысловые 

единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3. в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она допол- 

нительнопрочитываетсяпедагогомвслухвмедленномтемпесчеткимисмысловымиакцентами;прин 

еобходимостиадаптированиетекстазаданиясучетомособыхобразовательныхпотребностейииндив 

идуальныхтрудностейобучающихсясЗПР(четкоеотграничениеодногозаданияотдругого;упрощен 

ие формулировок задания по грамматическому и семантическому оформлению и др.); 

- принеобходимостипредоставлениедифференцированнойпомощи:стимулирующей(одобрен 

ие,эмоциональнаяподдержка),организующей(привлечениевнимания,концентрирование на 

выполнении работы, напоминание о необходимости 

самопроверки),направляющей(повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

- увеличение времени на выполнение заданий; 

-  возможность организации короткого перерыва (10-15 мин) при нарастании в 

поведенииребенкапроявленийутомления,истощения; 

-  недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагога, создание ситуаций, 

приводящих к эмоциональному травмированию ребенка. 

На итоговую оценку на ступени начального общего образования, результаты которой ис- 

пользуются при принятии решения о возможности (или невозможности) продолжения 

обучениянаследующейступени,выносятсяпредметные,метапредметныерезультатыирезультатыо 

своения программы коррекционной работы. Система оценки достижения обучающимися 

сЗПР планируемых результатов освоения АООП НОО ОВЗ

 предусматривает оценку 

достиженияобучающимисясЗПРпланируемыхрезультатовосвоенияпрограммыкоррекционнойра 

боты. 



Итоговая аттестация на ступени начального общего образования проводится с учетом 

возможных специфических трудностей обучающегося с ЗПР в овладении письмом, чтением 

илисчетом. Вывод обуспешностиовладения содержанием АООП НОО делается на 

основанииположительной индивидуальнойдинамики. 

ВсоответствиистребованиямиФедеральногогосударственногообразовательногостандарта 

начального общего образования обучающихся с ОВЗ (ЗПР) в МБОУ ПихтовскаяООШ 

разработана система оценки, ориентированная на выявление и оценку 

образовательныхдостижений обучающихся с ЗПР с целью итоговой оценки подготовки 

выпускников на ступениначальногообщего образования. 

Особенностямисистемыоценкиявляются: 

- комплексныйподходкоценкерезультатовобразования(оценкапредметных,метапред 

метных и личностныхрезультатовобщегообразования); 

- использованиепланируемыхрезультатовосвоенияосновныхобразовательныхпрогра 
ммвкачествесодержательной икритериальнойбазы оценки; 

- оценкауспешностиосвоениясодержанияотдельныхучебныхпредметовнаосноведея 

тельностногоподхода,проявляющегосявспособностиквыполнениюучебно- 

практическихиучебно-познавательных задач; 

- оценкадостиженийобучающихся; 

- сочетание внешней и внутренней оценки как механизма обеспечения 

качестваобразования; 

- оценка динамики учебных достижений обучающихся и развития их 

социальной(жизненной)компетенции; 

- уровневыйподходкразработкепланируемыхпредметныхрезультатов,ин- 

струментарияи представлению их; 

- использованиенакопительнойсистемыоценивания(портфолио),характери- 

зующейдинамикуиндивидуальныхобразовательныхдостижений; 

-  использованиенарядусостандартизированнымиписьменнымиилиустнымиработам  

и таких форм и методов оценки, как проекты, практические работы, творческие 

работы,самоанализ,самооценка, наблюдения и др. 

Оценкаличностныхрезультатов. 

Личностныерезультатывключаютовладениеобучающимисясоциальными(жизненными) 

компетенциями, необходимыми для решения практико-ориентированных задач 

иобеспечивающимиформированиеиразвитиесоциальныхотношенийобучающихсяв 

различныхсредах.Оценкаличностныхрезультатовпредполагает,преждевсего,оценкупродвижени 

яобучающегосявовладениисоциальными(жизненными)компетенциями,которые,вконечномитоге 

,составляютосновуэтихрезультатов.Оценкаличностныхдостиженийосуществляетсявпроцессепр 

оведениямониторинговыхпроцедур,содержаниекоторыхразработанообразовательнойорганизаци 

ейсучетомтипологическихииндивидуальныхособенностейобучающихся,ихиндивидуальныхособ 

ыхобразовательныхпотребностей. 

Объектом оценки личностных результатов являются сформированные у 

учащихсяуниверсальныеучебныедействия,включаемыевтри основныхблока: 

- самоопределение-сформированностьвнутреннейпозицииобучающегося—принятие 

и освоение новой социальной роли обучающегося; становление основ российскойгражданской 

идентичности личности как чувства гордости за свою Родину, народ, историю иосознание своей 

этнической принадлежности; развитие самоуважения и способности адекватнооценивать себяи 

своидостижения,видетьсильныеислабыесторонысвоейличности; 

- смыслоообразование— поиск и установление личностного смысла (т. е. 

«значениядлясебя»)ученияобучающимисянаосновеустойчивойсистемыучебно-по-знавательных  

и социальных мотивов; понимания границ того, «что я знаю», и того, «что я 

незнаю»,«незнания»и стремления кпреодолению этого разрыва; 

- морально-этическаяориентация— 

знаниеосновныхморальныхнормиориентациянаихвыполнениенаосновепониманияихсоциальной 

необходимости;способностькморальнойдецентрации—учёту 

позиций,мотивовиинтересовучастниковморальной дилеммы при её разрешении; развитие 

этических чувств — стыда, вины, совести какрегуляторовморального поведения. 



Основноесодержаниеоценкиличностныхрезультатовнаступениначальногообщегообра 

зования строится вокругоценки: 

- сформированностивнутреннейпозицииобучающегося,котораянаходитот- 

ражениевэмоционально- 

положительномотношенииобучающегосякобразовательнойорганизации; 

- ориентации на содержательные моменты образовательного процесса— 

уроки,познаниенового,овладениеумениямииновымикомпетенциями,характеручебногосотрудни 

чествасучителемиодноклассниками—иориентациинаобразецповедения 

«хорошегоученика»какпримердляподражания; 

- сформированности основ гражданской идентичности — чувства гордости за 

своюРодину, знания знаменательных для Отечества исторических событий; любви к своему 

краю,осознаниясвоейнациональности,уважениякультурыитрадицийнародовРоссииимира;развит 

иядоверияиспособности кпониманиюисопереживаниючувствамдругих людей; 

- сформированностисамооценки,включаяосознаниесвоихвозможностейвучении, 
способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умениявидеть свои 

достоинстваи недостатки,уважатьсебяиверить вуспех; 

-  сформированностимотивацииучебнойдеятельности,включаясоциальные,учебно- 

познавательныеивнешниемотивы,любознательностьиинтерескновомусодержаниюи  способам 

решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивации 

достижениярезультата,стремления к совершенствованиюсвоихспособностей; 

- знанияморальныхнормисформированностиморально- 

этическихсуждений,способности к решению моральных проблем на основе децентрации 

(координации различныхточекзрениянарешениеморальной дилеммы);способностикоценкесвоих 

поступковидействийдругихлюдейсточкизрения соблюдения/нарушенияморальнойнормы. 

Основной формой оценки личностных результатов, используемым в 

образовательнойпрограмме,являетсяоценкаличностногопрогрессаученикаспомощьюпортфоли 

о,способствующего формированию обучающихся с ЗПР культуры мышления, логики, 

уменийанализировать,обобщать, систематизировать,классифицировать. 

Еще одной формой оценки личностных результатов обучающихся с ЗПР является 

оценкаиндивидуального прогресса личностного развития обучающихся с опорой на 

специальнуюподдержку.Этазадачарешаетсявпроцессесистематическогонаблюдениязаходомпси 

хическогоразвитияребенкасЗПРнаосновепредставленийонормативномсодержаниии 

возрастной периодизации развития -  в форме  возрастно-психологического 

консультирования.Результаты анализа представляются в формеудобных и понятных всем 

членам  экспертнойгруппыусловныхединицах:  кружочкичерного   цвета- 

нетпродвижения;кружочкисинегоцвета - минимальное продвижение; кружочки зеленого цвета - 

среднее       продвижение;       красногоцвета- 

значительноепродвижение.Подобнаяоценканеобходимаэкспертнойгруппедлявыработки 

ориентиров в описании динамики развития социальной (жизненной) компетенцииребенка. 

Результаты оценки личностных достижений заносятся в индивидуальную карту разви-тия 

обучающегося,   что позволяет  не только представить  полную картину динамики 

целостногоразвития ребенка, но и отследить наличие или отсутствие изменений по отдельным 

жизненнымкомпетенциям. 

Оценка личностных результатов не выражается в количественном значении, она 

отражаетдинамикуразвития конкретногоребенка(был-стал). 

ЛичностныеУУД: 

1. Ориентациянапониманиепричин успехав учебнойдеятельности. 
2. Способностьксамооценке;умениеоцениватьсвоиичужиепоступки. 
3. Урегулированиеповедениявсоответствииспознаннымиморальныминормамииэтническим 

итребованиями. 

4. Познавательнаямотивацияучения. 

5. Принятиеиосвоениесоциальнойролиобучающегося. 

Оценкаметапредметныхрезультатов. 

Оценка метапредметных результатов предполагает оценку универсальных 

учебныхдействий учащихся (регулятивных, коммуникативных, познавательных), т. е. таких 



умственныхдействий обучающихся, которые направлены на анализ своей познавательной 

деятельности иуправлениеею. К нимотносятся: 

-  способностьобучающегосяприниматьисохранятьучебнуюцельизадачи;самостояте 

льно преобразовывать практическую задачу в познавательную; умение 

планироватьсобственную деятельность в соответствии с поставленной задачей и условиями её 

реализации 

иискатьсредстваеёосуществления;умениеконтролироватьиоцениватьсвоидействия,проявлятьин 

ициативуи самостоятельностьвобучении; 

- умение осуществлять информационный поиск, сбор и выделение 

существеннойинформациииз различныхинформационныхисточников; 

- умениеиспользоватьзнаково- 

символическиесредствадлясозданиямоделейизучаемыхобъектовипроцессов,схемрешения 

учебно-познавательныхипрактических задач; 

- способностькосуществлениюлогическихоперацийсравнения,анализа,обобщения, 

классификации по родовидовым признакам, установлению аналогий, отнесению 

кизвестнымпонятиям; 

- умение сотрудничать с педагогом и сверстниками при решении учебных 

проблем,принимать насебяответственностьзарезультатысвоихдействий. 

Достижение метапредметных результатов обеспечивается за счёт основных 

компонентовобразовательногопроцесса— 

учебныхпредметов,представленныхвобязательнойчастиучебногоплана. 

Основное содержание оценки метапредметных результатов на ступени начального 

общегообразования строится вокруг умения учиться. Оценка метапредметных результатов 

проводитсяв ходе различных процедур таких, как решение задач творческого и поискового 

характера,учебноепроектирование,комплексныеработынамежпредметнойоснове,мониторингсф 

ормированности основныхучебныхумений. 

РегулятивныеУУД: 

1. Умениеопределятьцельдеятельностинауроке. 

2. Умениеработатьпоплану. 
3. Умениеконтролироватьвыполнениезаданий 

ПознавательныеУУД: 

1. Умениеориентироватьсяв учебнике. 

2. Умениесравниватьигруппироватьпредметы. 

3. Умениеизвлекатьинформациюизсюжетногорисунка. 

4. Умениепереводитьинформациюизодноговидавдругой(изрисункавсхему). 

5. Умениевычитыватьинформациюизтекстаисхемы. 

КоммуникативныеУУД: 

1. Умениеучаствоватьвдиалогенаурокеивжизненныхситуациях. 

2. Умениеотвечатьнавопросыучителя,товарищейпоклассу. 

3. Умениесоблюдатьпростейшиенормыречевогоэтикета:здороваться,прощаться,благодарит 

ь. 
4. Умениеслушатьипониматьречьдругих. 

5. Умениеучаствоватьвпаре. 

ВначалеивконцеучебногогодапроводитсямониторингсформированностиУУД.Диагностичес 

каяработавключаетвсебязаданиянавыявлениепланируемых результатов. 

Оценкапредметныхрезультатов. 

Достижениепредметныхрезультатовобеспечиваетсязасчетосновныхучебныхпредметов.П 

оэтомуобъектомоценкипредметныхрезультатовявляетсяспособностьобучающихсясОВЗ(ЗПР)ре 

шатьучебно-познавательныеиучебно-практическиезадачи. 

Оценкадостиженияпредметныхрезультатовведётсякаквходетекущегоипромежуточногооц 

енивания,такивходевыполненияитоговыхпроверочныхработ.Результаты накопленной оценки, 

полученной в ходе текущего и промежуточного оценивания,фиксируются и учитываются при 

определении итоговой оценки. Предметом итоговой 

оценкиосвоенияобучающимисяосновнойобщеобразовательнойпрограммыначальногообщегообр 

азованияявляетсядостижениепредметныхиметапредметныхрезультатовначальногообщегообразо 



вания, необходимыхдляпродолжения образования. 

 

Модельсистемыоценкипредметныхрезультатов 

Цель Способ Оценка Видыпомощи 

Входнаядиагностика 

Определениеисход 

ного 

уровняразвития 

личностиобучающ 

егося 

вследующихкомпе 

тенциях: 

-в 

личностнойкомпе 

тентности(развити 

еличностныхнавы 

ков,освоениянорм 

и 

правилповедения) 

; 

- регулятивнойк 

омпетентности; 

- 

коммуникативной 

компетентности; 

- познавательной 

компетентности; 

- определение 

зоныближайшегор 

азвития; 

- направления 

коррекционно- 

развивающейр 

аботы. 

Наблюдение,п 

исьменные 

играфические 

работы,устная 

беседа, тестирова- 

ние. 

Оценочным 
ключомдляфиксаци 
и 

достижений 

ребенкаявляетсятре 

хуровневаяшкала: 

Низкийуровень- 

ребенокне 

демонстрируету 

мение даже 

вотдельныхвида 

хдеятельности. 

Средний уровень - 

ребенок 

демонстрируетумен 

ия в отдельныхвидах 

деятельности.Высок 

ийуровень- 

демонстрируетумен 

ия в 

большинстве 

видов 

деятельности. 

Индивидуальныек 

оррекционно- 

развивающие заня- 

тия, занятия 

слогопедом,индив 

идуальнаяпомощь 

учителя науроках, 

дифференцированные 

задания, помощь 

ипоощрение,психоло 

го- 

педагогическоеко 

нсультированиеро 

дителей. 

Групповыекоррекц 

ионно- 

развивающие заня- 

тия, 

дифференцированные 

задания занятия 

слогопедом, 

дифференцированные 

задания. 

Промежуточныйконтроль 

Диагностикатекущих 
результатовосвоения 
предметныхпрограмм 
 

 

 

 

 

Диагностические, 
практические, 
самостоятельные, 

1) общепринятая 
пятибалльнаяшкала 
дляоценкиполнотыи 

Коррекционно- 
развивающиезанятия, 
индивидуальные 



и программы 

УУД,соотнесение 

достигнутыхре 

зультатов 

спланируемым 

и,определение 

дальнейшихко 

ррекционно- 

развивающих 

мероприятий. 

творческие 
работы,дидактичес 

киекарточки,средст 

ва 

ИКТ,тесты,проекты. 

глубины 
освоенияматериала,у 

мениярешатьучебно- 

познавательные 

ипрактическиезадачи 

; 

занятия с учителем 

поликвидации«пробелов 

»;дифференцированные 

разноуровневые 

задания, 

памятки,образцы 

записей,таблицы и 

схемы,счетный 

материал,опорные 

схемы ,обучение 

приемаммнемотехник 

и,обучение 

приемамсамоконтроля, 

использованиеинтерак 

тивныхтехнологий(ко 

мпьютерныеобразоват 

ельныеигры, 

задания,тесты, 

  Оценки:«хорошо», 

«отлично», 
свидетельствующиео 

б усвоении 

опорнойсистемы 

знаний науровне 

осознанногопроизво 

льного 

овладения 

учебнымидействиями 

, а также округозоре, 

широте(илиизбирател 

ьности)интересов. 

3 ) 

индивидуальнона 

блюдениеза 

деятельностьюобуча 

ющегося в про-цессе 

работы склассом. 

учебныепрезентации); 

Итоговыйконтроль 

Системное 

обобщениеитоговучеб 

ной 

деятельности 

поразделу,теме 

Устный и пись- 

менный 

опрос,тестирова 

ние,контрольные 

идиагностически 

еработы,проекты 

. 

1) общепринятая 
пятибалльнаяшкала 

для оценки полноты 

иглубины 

освоенияматериала,у 

мениярешатьучебно- 

познавательные 

ипрактическиезадачи; 

2) работы в «Портфо- 

лио» оцениваются 

покритериям,обозна 

ченным 

педагогомиклассом. 

Организацияповторени 

я учебногоматериала, 

проекты,презентации,т 

ворческие 

работы,предметные 

недели,олимпиадыикон 

курсы;психолого- 

педагогическоеко 

нсультированиеро 

дителей. 

Комплекснаядиагностика 

Диагностирование 
качестваобучения, 

Логопедическоеи 
психологическое 

Результаты 
оцениваются: 

Медико-психолого- 
педагогический 



личностных 

достижений 

обучающихся. 

тестирование,тесты 

обученности 

попредметам,портф 

олиообучающегося, 

учебныепроекты. 

- побальнойсистемет 

еста; 

- по критериям 

оценкипортфолио; 

- по критериям 

оценкипроектов. 

консилиум 
свыработкойрек 

омендацийпо 

уточнениюикоррекциии 

ндивидуальногообразов 

ательногомаршрута 

обучающе-госяс 

ОВЗ, коррекционно- 

развивающие 

занятия,занятия с 

психологом 

илогопедом, 

психолого- 

педагогическоеконсуль 

тированиеродителей. 

 

Результатынакопленнойоценки,полученнойвходетекущегоипромежуточногооценивания, 

фиксируютсяиучитываютсяприопределенииитоговойоценки.Предметомитоговойоценкиосвоени 

яобучающимисяадаптированнойосновнойобразовательнойпрограммыначальногообщегообразов 

анияявляетсядостижениепредметныхимета- 

предметныхрезультатовначальногообщегообразования,необходимыхдляпродолженияобразован 

ия. 

Оценка предметных результатов по предметам проводится с помощью контрольных 

идиагностических работ, тестов, устных и письменных опросов направленных на 

определениеуровняосвоениятемыучащимися.Проводитсямониторингрезультатовпотехникечтен 

ия. 

Системнаяоценкаличностных,метапредметныхипредметныхрезультатовреализуетсяв 

рамках накопительной системы - рабочего Потфолио учащегося, а также в стадии 

разработкинаходятсямониторинговыеисследования. 

Формыпредставленияобразовательныхрезультатов: 

- дневникобучающегося; 

- личноеделообучающегося; 
- текстыитоговыхдиагностическихконтрольныхработ,диктантовианализихвыполненияобучающ 

имся; 

- устнаяоценкауспешностирезультатов,формулировкапричиннеудачирекомендацийпоустранен 

июпробеловвобученностипопредметам; 

- результатыпсихолого- 

педагогическихисследований,иллюстрирующихдинамикуразвитияотдельныхинтеллектуальны 

хи личностныхкачеств обучающегося. 

- портфолиообучающегося. 

Портфолиоучащегося: 

- является современным педагогическим инструментом сопровождения развития 

иоценкидостиженийобучающихсясЗПР,ориентированнымнаобновлениеисо- 

вершенствованиекачестваобразования; 

- позволяет учитывать возрастные особенности развития универсальных 

учебныхдействийобучающихсясЗПР; 

- предполагаетактивноевовлечениеучащихсяиихродителейвоценочнуюдеятельность 

на основе проблемного анализа, рефлексии и оптимистического 

прогнозирования.Порезультатамоценки,котораяформируетсянаосновематериаловпортфолиодо- 

стижений,делаютсявыводыо: 

1) сформированностиуобучающегосяуниверсальныхипредметныхспособовдействий, 

атакжеопорнойсистемызнаний,обеспечивающихемувозможностьпродолженияобразован 

ия восновной школе; 

2) сформированностиосновуменияучиться,понимаемойкакспособностиксамоорганиз 

ациисцельюпостановкиирешенияучебно-познавательныхучебно-практическихзадач; 



3) индивидуальномпрогрессевосновныхсферахразвитияличности-мотивационно-

смысловой,познавательной,эмоциональной,волевойисаморегуляции. 

Формыконтроляиучетадостиженийобучающихся 

Обязательныеформыи 
методы контроля 

Иныеформыучетадостижений 

текущаяаттестация 
итоговая(четверть, 

год)аттестация 
урочная 

Деятельность 
внеурочная 

Деятельность 

-устныйопрос; -диагностическая -анализдинамики -участиеввыставках, 
-письменная, - контрольнаяработа; текущейуспеваемо- конкурсах,соревнова- 

самостоятельнаяработа; -диктанты; сти ниях; 

-диктанты; -изложение;  -активность впроектах 

-контрольноесписывание; -контрольтехники  ипрограммах 

-тестовыезадания; чтения.  внеурочнойдеятельно- 

-графическаяработа;   сти; 

-изложение;   -творческийотчет 
-доклад;  -анализпсихолого-педагогических 
-творческаяработа;  исследований  

-посещениеуроковпо    

программамнаблюдения.    

Оценку предметных результатов целесообразно начинать со 2-го года обучения, т. 

е.в тот период, когда у обучающихся уже будут сформированы некоторые начальные 

навыкичтения,письмаисчета.Крометого,самаучебнаядеятельностьбудетпривычнойдляобуча 

ющихся,ионисмогутееорганизовыватьподруководствомучителя.Вовремяобученияв1классеце 

лесообразновсяческипоощрятьистимулироватьработуобучающихся, используятолько 

качественнуюоценку. 

ПредметныерезультатысвязанысовладениемобучающимисясЗПРсодержаниемкаждой 

предметной области и характеризуютдостижения обучающихся в усвоении знанийиумений, 

способностьихприменятьвпрактической деятельности. 

 


