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1. Общие положения

от 30.08.2023 г. Jф 74
МБОУ ПИХТОВСКОЙ ООШ:

Е.В.Меньшикова

и передового

1.1.Настоящее Положение о Педагогическом совете ра:}работано в соответствии с

Федеральным законом Ns 27З-ФЗ от 29.|2.2012 года кОб образовании в РоссиЙСКОЙ

Федерации>, ФГОС начаJIьного и основного общего образованияо утверЖденных
соответственно Приказами Министорства Просвещения Российской Федерации J\Ъ 286 и
Ns 287 от З1 мая 2021r годао Уставом школы и другими нормативными правовыми актап4и

Российской Федерации, регламентирующими деятельность общеобразовательноЙ организации.

1.2. Педагогический совет - коллегиальный орган управления, которыЙ функционирует в

целях разработки, приtIятия, реализации и педагогического сопроВоЖДения

образовательной программы, развития и совершенствования образовательного процесса В

Учрежлении, повышения профессионального масторства педагогических работникОв.
1.3. ,Щанное Положение о Педагогическом совето регламонтирует деятельность и права
подагогических работниково входящих в состав Педагогичоского совета, опреДеляеТ

задачи, организацию и содержание работы Совета Учреждения, а также регламентирует
непосродственную деятельность и делопроизводство Подагогического совета школы.
1.4. Решения Педагогичоского совета являются рекомендательными для коллектива
организации, осуществллощей образовательную деятепьность. Решения Педагогического
совета, утворжденныо приказом директора, являются обязательными для исполнения.

2. Задачи и содержание работы педагогического совета

2.1. Главными задачами подагогического совета являются:

рочtпиз ация государственной политики по вопросам образования ;

объединение усилий организации, осуществляющей образовательную деятельность,на
повышение уровня образовательной работы;

внед)енио в практику достижений педагогической науки
педагогического опыта.
2.2. Компетонция Педагогического совета:

разработка и принятие до утверждония директором Учреждония образовательной
программы, локальных актов Учреждения, касающихся разработки, принятия и

реализации образовательной программы Учрежления, контроль за ее реализацией;
рассмотрение до утверждения директором проектов покаJIьньIх нормативных актов

Учреждения, регламентирующих уrебно-воспитательный, уrебно- производственньтй
процессы в Учреждении, правил внугреннего распорядка для обучаrощихся, других
локальньж нормативньIх актов, содержащих нормы, регулирующие образователЬные
отношония с yIeToM мнеItия органов обуrаrощихся, родителей (законньIх представителей)
несовершеннолетних обучаrощихся в соответствии с настоящим Уставом;

заслушиваЕие отчетов директора Учреждония и его заместителей о выrrолнении

УТВЕРЖДЕНО





порядок проведения итоговой аттестации 9 класса;

перевод в следующий класс обучающихся, освоивших в полном объеме

образовательные программы;

- условный перевод обучающихся, имеющих академическую задолженность поодному

пр9дмету, в слодующиЙ класс;

обеспечение и контроль за своевроменной ликвидациеЙ академическоЙ

задолженности;
оставление на повторный год обучения;

выдачу аттестатов об основном общем образовании;

награждение обуrающихся грамотами, похваJIьными листами за успохи в обуrении;

исключение обучаrощихся из школы за грубые нарушоfiия, когда меры

педагогиЧескогО воздействия исчерпаны, в порядко с Законом РФ (об образовании в

Российской Федерации)) и Уставом организации.

3. Состав и организация работы педагогического совета

3.1. В Педагогический совет входят все педагогические работники Учреждения,

осуществляющие в Учреждении педагогическую доятольность и состоящие с

учрежлением в трудовых отношениях, в том числе работники, осуществляющие

педагогичоскую деятельность в Учреждении по совместительству.

З,Z. В работе Педагогического совета по приглашению директора Учрежления могут

принимать участие библиотекарь, представители других органов Учреждения

з.з. Педагогический совет является постоянно действующим органом и действует

бессрочно.
з.а. Щля решения вопросов, затрагивающих законные интересы обуrающихся, на

заседания Педагогического совота могут приглашаться обуrающиеся, родители (законные

представители) несовершеннолетних обучающихся, пр9дставители общественньтх

оi.а""rччий и объединений, работники других образовательньIх организаций,

прелставители Учредителя и вышестоящих организаций, органов управления
оьр*о"чrием, сродств массовой информациио общественности. Приглашенные у{аствуют
в работе Педагогического совета с правом совещательного голоса и участия в

голосовании но принимают.
з.5. Полномочия Педагогического совета не могут быть делегированы другому органу

учрежления и относятся к его исключительной компетенции.
з.6.педагогическийсовет Учреждения возглавляот директор (председатель

Педагогического совета).
з.7. Работа Педагогического совета организуется в соотвотствии с настоящим Уставом, по

плану, разрабатываемому на уrебный год.

з.8. jасЪдания Педагогического совета проводятся не реже 4 раз в течение учебного года.

педагогический совет осуществляет свою работу в течоние всего учебного года по плану,

являющеМуся состаВной частью плаЕа работы Учреждения. Место и время проведония

очеродного Педагогического совета опредоляет и доводит допедагогического коллектива

в удобной форме директор.
з.9. Повестка сrrедующего Педагогического совота обнаролуется в Учреждении не

позднее, чем за неделю до срока 9го проведения. .Щиректор вправе созвать внеочередной

ПедагогиЧеский совеТ для решения неотложньIх вопросов, отнесенньIх к компетенции

педагогичоского совета настоящим Уставом. Внеочередное заседание Педагогического

совета может быть также созвано по требованию но менее 1/3 членов Педагогического

совета с согласия директора Учреждения.
з.10. На первом iчседа"r, Педагогического совета в наступившом учебном гоДУ

открытыМ голосованиеМ иЗ числа присутстВующиХ педагогических работников
избирается секретарь. Секретарь по решению Педагогического совета можетисполнять

свои функции Ъ ,a"a""a всого учебного года или только на текущем заседании. Перед

началом заседания секретарь Педагогичоского совета фиксирует явку членов



педагогического совота.
3.1 1. На заседании Педагогичоского совета секретарем ведется протокол.з,l2, Педагогический совет правомочен принимать решения при напич ии назаседаниине менеО 1/2членоВ ПедагогиЧоскогО совета, включая директора Учреждения.3,1з, Решения Педагогического совета принимаются на его заседаниях открытымголосованием простьтм большинством голосов присутствующих членов Педагогическогосовета, если Педагогический совет не определяет другой порядок голосования. Все членыПеДаГОГИЧеСКОГО СОВеТа, ВКЛЮчая председателя Педагог"ческого совета, имеют приголосовании по одному голосу. При равенстве голосов при голосовании принимается то
решение, за которое голосовап председатель Педагогичоского совета.з,I4, Щиректор вправе отклонить решение Педагогического совета, если онопротиворечитдействуIощому законодательству и(или) приЕято с нарушением настоящегоустава, При несогласии с решением Пьдагогического совета, директор вправеприостановить его выполнение, известить об этом У"рел"тел" с целью вынесенияокоЕчатепьного мотивированЕого рошения по рассматриваемому вопросу.3,15, Решения Педагогич..оо"Ь совета могут оформляться приказами директораучреждения, после чего они становятся обязательными для исполнения всеми
r{астникапdи образовательньж отношений.
з,16, Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляотдиректор, Решения Педагогического совета могут быть обнчрооо"*"r, вкJIючены впубличные доклады и отчеты, опубликованы в 

"p"oъr"u* 
массовой информации, доведеныдо сведения всех участников образовательных отношений и обтriественности путем

размещения в печати и на информачионных стендах Учреждения, а также наофициа-пьном сайте Уlреждения всеiи-интернет.

4. [еятельность педагогического совета

4,1, ПоддержаЕие обществоНньж иницИатив пО совершенСтвованию и развитиюобученияИ воспитания, творческогО поиска педагогических работников в оргаЕизацииинновационной деятельности.
4,2, Определенио форм и порядка проведения промежуточной аттестации обучаrощи хся) ат,жже деятельности по предупреждению и ликвидации академической неуспеваемостиобуrающихся.
4,з, Осуществление текущего контроля успеваемости, принятие решений о проводениипромежуточной и государственной (итоговой) аттестации, о допуске выпускников 9-хкJIассоВ к экзаменам, о проведении промежуточной й .о.удй.""."rой (итоговой)аттестации в щадящей форме по медицинским показателям, о переводе обrrаrощr"a" 

"слодующий класс, об отчислении обl^rающихся, о вьIдаче документов об образованиигосударстВенногО образца' О награждениИ обуrаrощихсЯ за успохИ В обl.rенииграмотаN,Iи, похвальными листаI\{ И ИЛИ МедаJIями.
4,4, Создание конфликтной комиссии в случае несогласия обучаrощихся или их родителей(законньж представителей) с результатами промежуточной аттестации для принятия
решения по сущоству вопроса.
4,5, ОргаНизациЯ и соверШенствование методического обеспечения образовательной
деятольности.
4.6. Разработка и принятие образовательных программ и учебньж планов.43,ПрппЯтие решениЙ О мераХ педагогиЧоского и дисциплинарного воздействия кобl"rающимся в порядке, определенном Законом РФ (об оОр*Ь"ч"ии в РоссийскойФедерациИ> и УстаВом органИзации, осуществДяющей образовательнуIо доятельность,которое своевременнО (в трехдневныЙ срок) доводится до сведения родителейобуrающегося.
4,8, Внесение предложений о распределеЕии стимулирУющей части фо"дч оплаты ТРУда.4,9, Внесение предложений по вопросам материально-техничеокого обеспечения иоснащения образовательной деятельности.
4.10. контроль за работой Подразделений обrцественного rIитания и медицинских



rIрежденИй в целяХ охранЫ и укрепления здоровья детей и работников организации,

осуществляющой образовательную деятельность.
+.it. Содействи9 деятельности педагогических организаций и методических

объединений.
4.|z. рассмотрение вопросов о награждении педагогических работников почетными

граIчIотами, отраслевыми наградами.
4.13. Рассмотрение и утворждение компенсационньIх выплат на летнии

оздоровительный период для педагогических работников.

5. Взаимодействиепедагогического совета, Совета школы, администрации

5.1. Педагогический совет осуществляет тактическую трактовку, педагогическую

экспортизу и иIIтерпретацию стратогических решений Совета школы.
5.2. Педагогический совет совместно с администрацией готовит рекомондации Совету

школы для принятия управлонческих решений.
5.3. Ддминистрация обоспечивает выполнение решений Педагогического совета исоздаёт

необходимыо условия для его эффективной деятельности.

6. Права и ответственность Педагогического совета

6.1. Педагогический совет имеет право:

создавать временные творческие объединения с приглашением специалистоВ

различного профиля, консультантов дпя выработки рекомендаций с последующим

рассмотрением их на Педагогическом совете;

принимать окончательное рошение по спорным вопросtllu, вхоДяЩиМ В ОГО

компетенцию;
принимать, утверждать положения (локальные акты) ё компетенцией, относящейся К

объединениям по профессии;
в необходимьтх случаях на заседания Педагогического совота организации,

осуществляющей образовательную деятельность, могут приглашаться представители

обществеНньтх оргаНизацийо уIфежденИй, взаимОдействующих с данной организацией,

осущоствляющей образовательную деятельность, по вопросап{ образования, родители
обуrаrощихсяо продставитоли учреждений, участвующих в финансировании данной
организации,и др,
6.2. Педагогический совет ответственон за:

выполнение ппана работы;
соответствио принятьгх решений законодательству РоссийскойФедерации Об

образовании, о защите прав детства;
утверждение образовательных программ, не имеющих экспертного заключония;

принятие конкретньж решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указаниеМ
ответствонньж лиц и сроков исполнения.

7. ,Щелопроизводство и оформление решений Педагогического совета

7.1. Ход педагогических советов и рошения оформляются протоколами, КОТОРЫе

пронумеровываются постраниtIно, прошнуровываются, скрепляются пОДПИСЬЮ

руководителя и печатью организации, осуществляющей образовательнуIо деятельность.
Хранятся в общеобразовательной организации в течение 5 лет и поредаются по актУ (при

смене директора или передаче в архив).

7.2. Перевод обучшощихся в следующий класс, их выпуск оформляотся спиOочным
составом.



8. Заключительныеположепия

8.1. Настоящее Положение о Педагогическом совете является локаJIьным нормативныМ

актом организации, осуществляющей образовательную деятельность, принимается на

Педагогическом совете и утверждаются (вводится в действие) прикЕlзом ДиРеКТОРа

организации, осуществляющей образовательную деятельность.
8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляЮтся В

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской
Фелерации.
8.3. Положение о Педагогичоском совете школы принимается на неопределонный срок.

изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотронном п.8.1.

настоящего Положения.
8.4. После принятия Положения (или изменониЙ и дополнений отдельньIх пунктов и

разделов) в новой редакции предыдущаJ{ редакция автоматичоски утрачиваот силУ.


